                                               Powiatowy Urząd Pracy 
					w Szydłowcu  
                                                         26-500 Szydłowiec, ul. Metalowa 7
				              wasz@praca.gov.pl 
				
ANKIETA BADAJĄCA POTRZEBY PRACODAWCÓW
Szanowni Państwo!
PUP w Szydłowcu zaprasza do wzięcia udziału w badaniu którego celem  jest określenie zakresu potencjalnej współpracy Urzędu z lokalnymi przedsiębiorcami oraz kierunków szkoleń dla bezrobotnych i poszukujących pracy.
Dane zawarte w ankiecie będą wykorzystane do przygotowania analiz dotyczących zapotrzebowania pracodawców na określone formy wsparcia oferowane przez Urząd.
1. Charakterystyka podmiotu

	Nazwa firmy
	 

	Adres firmy
	 

	Osoba do kontaktu
	

	Telefon/Faks
	 

	E-mail
	 

	Strona internetowa
	 


1. Profil działalności firmy:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………
2. Proszę określić liczbę zatrudnionych pracowników w Państwa firmie:  …………………………………………………… osób/y
3. Data rozpoczęcia działalności  firmy (proszę podać rok)  …………………………………………….
4. Proszę określić profil pracowników, jakich zawodów/kwalifikacji/specjalności zatrudniają Państwo najwięcej?
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
5. W jakim zawodzie/zawodach planują Państwo nowe zatrudnienia: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

6. Czy planują Państwo redukcję zatrudnienia w firmie w 2019 r.:
	1.
	Tak
	

	2.
	Nie
	



7. Proszę podać na jakie trudności natrafiają  Państwo przy przyjmowaniu nowych pracowników:
	1.
	Brak kandydatów o odpowiednich kwalifikacjach i umiejętnościach
	

	2.
	Brak kandydatów o odpowiednim doświadczeniu
	

	3.
	Zbyt wysokie oczekiwania, co do wynagrodzenia potencjalnych pracowników
	

	4.
	Nieefektywne działanie biur pośrednictwa pracy
	

	5.
	Nie wystarczająca motywacja kandydatów do podjęcia pracy
	

	6.
	Wysokie koszty pracy (ZUS, podatki, itp.)
	

	7.
	Brak środków finansowych
	

	8.
	Trudne warunki pracy
	

	9.
	Niekorzystna sytuacja gospodarcza (kryzys)
	

	10.
	Brak barier
	

	11.
	Inne (jaki?)…………………………………………………………………………………………………………………..
	



8. Jakie kwalifikacje i umiejętności pracowników są dla Państwa najważniejsze?:
	1.
	Obsługa komputera
	

	2.
	Obsługa urządzeń biurowych
	

	3.
	Znajomość języków obcych (jakich?) ……………………………………………………………………………………………………
	

	4.
	Umiejętności techniczne (jakie?) …………………………………………………………………………………………………………
	

	5.
	Uprawnienia (jakie?) …………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	

	6.
	Kwalifikacje zawodowe (jakie?) ……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	

	7.
	Prawo jazdy (kategoria?) ……………………………………………………………………………………………………………………..
	

	8.
	Inne (jakie?) ……………………………………………………………………………………………………………………………………….…
	



9. Specjalistów z jakich dziedzin zatrudniliby Państwo najchętniej?
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
10. Za pomocą jakich metod poszukują Państwo pracowników?
	1.
	Powiatowe urzędy pracy
	

	2.
	Zamieszczanie ogłoszeń w prasie
	

	3.
	Zamieszczanie ogłoszeń w Internecie
	

	4.
	Nabór wewnętrzny
	

	5.
	Korzystanie z usług firm doradztwa personalnego
	

	6.
	Inne (jakie?) ………………………………………………………………………………………………………………………………
	



II. Współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy
19.Czy w okresie ostatnich 3 lat współpracowali Państwo z PUP w Szydłowcu?
	1.
	Tak
	

	2.
	Nie, dlaczego? ………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	



Jeżeli korzystali Państwo z usług PUP, proszę określić w jakim zakresie:
	1.
	Pośrednictwo pracy
	

	2.
	Poradnictwo zawodowe
	

	3.
	Szkolenia
	

	4.
	Staże
	

	5.
	Prace interwencyjne
	

	6.
	Doposażenie/wyposażenie stanowiska pracy       
	

	7.
	Inne (jakie)
	



 20.Czy planują Państwo współpracę z PUP w Szydłowcu w 2019 roku i którymi formami wsparcia bylibyście                    zainteresowani 

	[bookmark: _Hlk531172559]1.
	Staż
(staż oznacza nabywanie przez bezrobotnego umiejętności praktycznych do wykonywania pracy przez wykonywanie zadań w miejscu pracy bez nawiązania stosunku pracy z pracodawcą)
	

	2.
	Szkolenia/kursy zawodowe dla przyszłych pracowników
	

	3.
	Pośrednictwo pracy 
(zgłaszanie ofert pracy, dobór osób bezrobotnych i poszukujących pracy do zgłoszonych ofert pracy)
	

	4.
	Poradnictwo zawodowe 
(pomoc w doborze kandydatów do pracy spośród bezrobotnych i poszukujących pracy, w wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracowników przez udzielanie porad zawodowych)
	

	5.
	Refundacji kosztów wyposażenia/doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
	

	6.
	Organizacji prac interwencyjnych 
(polegają na refundacji przez urząd pracy części kosztów poniesionych na wynagrodzenia i składki na ubezpieczenie społeczne zatrudnionych przez pracodawcę bezrobotnych)
	

	7.
	Organizacji robót publicznych  
(jest to zatrudnienie bezrobotnego przy wykonywaniu prac organizowanych przez gminy oraz organizacje pozarządowe statutowo zajmujące się problematyką: ochrony środowiska, kultury, oświaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy społecznej, a także spółki wodne i ich związki)
	

	8.
	Szkolenie pracowników w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego
(polega na współfinansowaniu szkoleń osób zatrudnionych w firmie po spełnieniu przez nich odpowiednich kryteriów)
	

	8.
	Inną (jaką?) ………………………………………………………………………………………………………………….
	

	9.
	Nie jestem zainteresowany korzystaniem ze wsparcia
	


 
24.W przypadku zainteresowania Państwa współpracą z PUP w Szydłowcu, czy wyrażają Państwo zgodę na kontakt doradcy klienta w celu przedstawienia oferty dotyczącej realizacji potrzeb firmy?
· tak, dane kontaktowe: ……………………………………………………………………………………………………………………….
· nie
                                                                                                                                                        Dziękujemy za wypełnienie ankiety     
· [bookmark: _GoBack]wybrane odpowiedzi należy zaznaczyć „x”        
