
OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

Szkolenie pn.

„Florysta”
1. Miejsce szkolenia: zajęcia winny odbywać się na terenie Szydłowca lub w miejscowości oddalonej od Szydłowca nie więcej niż 50 minut jazdy najtańszym środkiem komunikacji publicznej.
2. Termin szkolenia: do uzgodnienia, jednak szkolenie powinno najpóźniej rozpocząć się 
w czerwcu 2024 r.
3. Ilość uczestników szkolenia: 1 osoba.
4. Zajęcia powinny być realizowane wg planu nauczania. Zajęcia powinny odbywać się w dni powszednie, z wyjątkiem sobót, niedziel i dni świątecznych. Zajęcia powinny rozpoczynać się nie wcześniej niż o godz. 7.30 i kończyć nie później niż o godzinie 17.30.(Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajęcia edukacyjne liczące 45 minut oraz przerwę liczącą średnio 15 minut, gdyż długość przerw może być ustalana w sposób elastyczny).
5. Łączna liczba godzin zegarowych szkolenia przypadająca na 1 osobę szkoloną powinna wynosić co najmniej 70 godzin, z czego część praktyczna szkolenia powinna wynosić co najmniej 50 godzin.

6. Program szkolenia powinien uwzględniać dane zawarte w Klasyfikacji zawodów i specjalności, które są dostępne w bazach ministra dostępnych na stronie internetowej Wortalu Publicznych Służb Zatrudnienia i powinien obejmować co najmniej wymagane minimum programowe zamieszczone poniżej:
· Aranżacja kwiaciarni.
· Projektowanie ekspozycji w kwiaciarni. 
· Podział i przegląd roślin ozdobnych znajdujących się w użyciu potrzeb dekoratorskich.

· Systematyczna, codzienna pielęgnacja kwiatów w kwiaciarni.
· Materiałoznawstwo i roślinoznawstwo, akcesoria wykorzystywane we florystyce.
· Kompozycje roślinne oraz zasady ich tworzenia:
· Bukiety okolicznościowe (okrągłe, luźne, klasyczne).

· Wiązanki ślubne (butonierki, przypinki, wianki i inne).

· Wiązanki i wieńce żałobne.

· Kompozycje w naczyniach.

· Kosze kwiatowe.

· Kompozycje z roślin doniczkowych.

· Flowerbox.
· Dekoracyjne pakowanie kwiatów ciętych i doniczkowych.

· Kompozycje roślin w pojemnikach balkonowych i tarasowych.

· ogrody w szkle
· Najnowsze trendy florystyczne.
· Profesjonalna obsługa klienta.
Wykonawca przedstawia program szkolenia rozszerzając dowolnie zakres poszczególnych zagadnień, tak aby uczestnik szkolenia mógł podjąć zatrudnienie na stanowisku zgodnym z kierunkiem szkolenia.  Program szkolenia musi być sporządzony ze szczególnym uwzględnieniem zajęć praktycznych tak, aby uczestnik szkolenia mógł poznać charakter i specyfikę pracy jako florysta.
7. W koszt szkolenia należy wliczyć m.in.: 
· Wynagrodzenie wykładowców,
· Koszty administrowania obiektem w trakcie szkolenia,
· Środki dydaktyczne i materiały pomocnicze (wskazać jakie),
· Organizacja, administracja, kierownictwo i księgowość,
·  Opłaty teleinformatyczne,
· Opłaty za egzamin,
· Inne.
8.  Rodzaj zaświadczenia lub innego dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskania kwalifikacji:
- certyfikat, dyplom lub zaświadczenie potwierdzające zdobycie wiedzy i umiejętności w wyniku ukończenia szkolenia na druku MEN.  

