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Liczba złożonych petycji do Powiatowego Urzędu Pracy w Szydłowcu w 2019 
roku

1

Liczba złożonych petycji do Powiatowego Urzędu Pracy w Szydłowcu w 2020 
roku

0

Liczba złożonych petycji do Powiatowego Urzędu Pracy w Szydłowcu w 2021 
roku

0

Liczba złożonych petycji do Powiatowego Urzędu Pracy w Szydłowcu w 2022 
roku

0

Liczba złożonych petycji do Powiatowego Urzędu Pracy w Szydłowcu w 2023 
roku

0

Liczba złożonych petycji do Powiatowego Urzędu Pracy w Szydłowcu w 2018 
roku

0

Petycje
Prawo do składania petycji ma podstawę w art. 63 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej. 
Tryb składania i rozpatrywania petycji określa ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (tekst jedn. Dz.
U. z 2018 r. poz. 870). 
Przedmiotem petycji może być w szczególności żądanie zmiany przepisów prawa, podjęcia
rozstrzygnięcia lub innego działania w sprawie dotyczącej podmiotu wnoszącego petycję, życia
zbiorowego lub wartości wymagających szczególnej ochrony w imię dobra wspólnego, mieszczących się
w zakresie zadań i kompetencji adresata petycji. Petycja może być złożona przez osobę fizyczną, osobę
prawną, jednostkę organizacyjną niebędącą osobą prawną lub grupę tych podmiotów. 
  
Petycja powinna być rozpatrzona bez zbędnej zwłoki, jednak nie później niż w terminie 3 miesięcy od
dnia jej złożenia, z możliwością jego przedłużenia o dalsze trzy miesiące.

 

 Roczna zbiorcza informacja o petycjach za 2018 rok:
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