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Na podstawie 2 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w
sprawie przyznawania $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego Powiatowy Urzad Pracy w
Szydtowcu ogtasza nabdr wnioskéw o przyznanie srodkdw na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Nabor wnioskdw bedzie prowadzony od dnia 21.08.2023 do 25.08.2023
Whioski sktadane poza wyznaczonym terminem nie bedg podlegaty rozpatrzeniu.

Informujemy, iz wnioskodawca moze ubiegac sie o przyznanie $srodkéw na ksztatcenie ustawiczne
rozpoczynajace si¢ w terminie od 25.09.2023 r . tak aby urzad zdazyt zawrze¢ wszystkie umowy o
finansowanie dziatan obejmujgcych ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy przed
rozpoczeciem wnioskowanego ksztatcenia.

Druk Whniosku o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego jest dostepny na stronie
internetowe;j: https://szydlowiec.praca.gov.pl/

Whnioski mozna sktadac:

- w formie tradycyjnej tj. papierowej na aktualnie obowigzujgcych drukach, w siedzibie Powiatowego
Urzedu Pracy w Szydtowcu, ul. Metalowa 7, w godzinach od 8.00 do 15.30

- przesytajgc poczty, kurierem (w przypadku wnioskéw przesytanych do Urzedu drogg pocztowa
decyduje data wptywu do Urzedu.)

- w postaci elektronicznej z wykorzystaniem e-PUAP.

Zabrania sie jakiejkolwiek modyfikacji wniosku oraz zatgcznikdw.
Whniosek pozostawia sie bez rozpatrzenia w przypadku niedotgczenia wymaganych zatacznikdéw oraz w
przypadku modyfikacji dokumentow.

Przed ztozeniem wniosku prosimy o zapoznanie sie z Kryteriami przyznawania srodkdéw na ksztatcenie
ustawiczne w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2023 roku.

Urzad bedzie przyznawat wsparcie ze srodkéw KFS w 2023 roku Pracodawcom, ktérych wnioski spetniajg
wymagania okre$lone przynajmniej w jednym z przyjetych priorytetéw Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcow.

2. Wsparcie ksztaftcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw,
technologii i narzedzi pracy.

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych osdb (lub osdb, ktérym zmieniono
zakres obowigzkéw) powyzej 50 roku zycia.

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych.

6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb ponizej 30 roku zycia w zakresie umiejetnosci cyfrowych
oraz umiejetnosci zwigzanych z branzg energetyczng i gospodarka odpadami.
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lub

whnioski, ktére spetniajag wymagania okreslone przynajmniej w jednym z przyjetych priorytetéw Rady
Rynku Pracy (REZERWA KFS):

@

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej, cztonkdow lub
pracownikdw spotdzielni socjalnych oraz pracownikéow zatrudnionych w podmiotach
posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze
przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez MRIPS.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju powiatu
/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju.

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majgcych

zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekundéw praktyk zawodowych i opiekundéw stazu
uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktéore moga udokumentowac¢ wykonywanie przez co

najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowe;j.

W celu udokumentowania spetnienia warunkéw zawartych w priorytetach 1-6 nalezy dodatkowo
wypetni¢ odpowiednie oswiadczenie.

Szczegbtowych informacji na temat przyznawania $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
udziela specjalista ds. rozwoju zawodowego w pokoju 13, tel.: 48 617 11 73, 733 330 907, 733 330 632
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